PREFEITURA
DE BOCAIUVA DO SUL @

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 09/2025
O MUNICIPIO DE BOCAIUVA DO SUL, por meio da Secretaria Municipal de Administragéo, no uso
das atribuicdes legais e considerando o disposto no Edital PSS n° 08/2025, publicado para selegao de
profissionais para atuacdo temporaria, torna publica a presente RETIFICAGAO, para fins de correcéo e

complementagao das informacgdes constantes no item:

Onde se lé:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.5 As vagas constantes no item 3 deste Edital, possuem carater transitorio, oriundas da falta de
servidores decorrente de aposentadoria, demissdo, exoneracao, falecimento, afastamento para
capacitagao e licengas legalmente concedidas e, ainda, da necessidade de manter a regularidade
do atendimento nas escolas municipais no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo

Simplificado.

1.8 Os candidatos habilitados na avaliacdo de titulos e classificados no procedimento seletivo
simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao, ficando a concretizagédo desse
ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e da exclusiva necessidade da
Secretaria Municipal de Educacao conforme a disponibilidade orgamentaria, observando o nimero
de vagas existente no presente edital.
Leia-se:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.5 As vagas constantes no item 3 deste Edital, possuem carater transitorio, oriundas da falta de
servidores decorrente de aposentadoria, demissdo, exoneracao, falecimento, afastamento para
capacitagao e licengas legalmente concedidas e, ainda, da necessidade de manter a regularidade
do atendimento publico municipal no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo

Simplificado.
1.8 Os candidatos habilitados na avaliagdo de titulos e classificados no procedimento seletivo
simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato

condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e da exclusiva necessidade da Secretaria
Municipal de Administracdo conforme a disponibilidade orcamentaria, observando o numero de vagas existente

no presente edital.

Onde se lé:
“3. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS OFERTADOS

(texto original do edital, conforme publicado)

Curso Superior em Enfermagem, com Registro
R$ 5.109,15 ativo no Conselho Regional de Enfermagem

04 Enfermeiro 2 12h
— COREN.

Curso Técnico em Enfermagem, comprovado
por certificado reconhecido, com Registro ativo
no Conselho Regional de Enfermagem —

COREN.

Tecnico de 17 40h R$ 1.902,79

04 Enfermagem

1.1. O ocupante do cargo de ENFERMEIRO cumprira a jornada de trabalho em regime de escala 12x36 e/ou 40
horas

Leia-se:
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3. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS OFERTADOS
(texto original do edital, conforme publicado)

1.1. O ocupante do cargo de ENFERMEIRO e TECNICO DE ENFERMAGEM cumprirdo a jornada de trabalho em
regime de escala 12x36 e/ou 40 horas

Curso Superior em Enfermagem, com
04 Enfermeiro 2 40h R$ 5.109,15 Registro ativo no Conselho Regional de
Enfermagem — COREN.
R$ 1.902,79
+ Curso Técnico em Enfermagem,
10 Técnico em 17 40h (Complemento comprovado por certificado reconhecido,
Enfermagem referente ao Piso  [com Registro ativo no Conselho Regional
Nacional) de Enfermagem — COREN.
Onde se |é:

5. DAS INSCRIGOES

5.1 As inscrigbes para o processo seletivo de contratagdo por tempo determinado sado gratuitas e serao
realizadas na modalidade online, a partir das 8h as 11h e das 13h as 16h observado o horario oficial de Brasilia,
sendo realizadas pelo link. https://forms.gle/QhXayYzJWjNtRW176 no periodo de 24/11/2025 a 11/12/2025.

Leia-se:
5. DAS INSCRIGOES

5.1 As inscri¢des para o processo seletivo de contratagdo por tempo determinado sao gratuitas e seréo realizadas
na modalidade online, a partir das 8h as 11h e das 13h as 16h observado o horario oficial de Brasilia, sendo
realizadas pelo link. https://forms.gle/ly25PQNhcYsVQzh5H6 no periodo de 24/11/2025 a 11/12/2025.

Onde se lé:
“8. DA CLASSIFICACAO”

8.5 O candidato submeter-se-a a classificagdo conforme a seguinte pontuagéo:

ENFERMEIRO

Diploma, acompanhado de

Ensino Superior completo em Historico Escolar, emitido por

Enfermagem- Regispro no Qonselho IES devidamente credenciada 50 pontos 40
(Coren), com anuidade vigente
no MEC.
Mestrado / Doutorado Mestrac_io ou Doutoradcz, na 10 ponto§ por titulo 15
respectiva area de atuagéo . (1 titulo)

Certificado de conclusdo de

Poés-Graduagao na respectiva area de|] curso  acompanhado de .
5 pontos por titulo

atuagao com especializagao na area | Histérico Escolar, emitido por (até 3 titulos) 15
de atuacgao. IES devidamente
credenciada.
Certificado de conclusdo do
curso, acompanhado de
Curso de Aperfeicoamento na area | Historico Escolar ou 5 pontos por titulos 10
da Saude declaracdo da instituicdo (até 2 titulos)
promotora, comprovando

reconhecimento e  carga
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horaria minima de 40
(quarenta) horas.

1 (um) ponto por més de
trabalho.
**Os dias finais do
Tempo de Servigo na respectiva area| Rede Particular de Ensino: | periodo trabalhado, que

de atuacgao. Carteira de Trabalho e | nido completarem 1 més
(Periodo de 01/07/2020 a Previdéncia Social (CTPS). - exato de trabalho, 20
01/07/2025) Excluir periodos ja Rede Publica: Declaragédo ou deverao ser
utilizado ou em processo de Certidao. arredondados para 1
aposentadoria. ponto inteiro quando a
sobra de dias for
superior a 15 dias de
trabalho.
PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS,
PROFESSOR.
. . PONTOS
TITULOS |DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO|PONTOS MAXIMOS
Diploma, acompanhado de Histoérico
Ensino Superior Completo|Escolar, emitido por Instituicido de Ensino 40 pontos 40
(Escolaridade Obrigatéria)|Superior devidamente credenciada no P
IMEC.
. ~ . Certificado de conclus&o de curso .
P&6s-Graduagao na area L 5 pontos por titulo
de Educacio acompanhado de Histdrico Escolar, (até 3 titulos) 15
¢ao. emitido por IES devidamente credenciada.
I - -
[Mestrado / Doutorado Mestrad~o ou Doutorado, na area de 10 ponto§ por titulo 15
Educacéao (1 titulo)
Curso de Formacgao Certificado de conclusao do curso, com
Pedagdgica reconhecido |carga horaria minima de 40 (quarenta)
pelo MEC ou pela |horas, Os certificados devem ser emitidos 2 por titulo 10
Secretaria de Educagéo. |por instituicdes reconhecidas (Secretaria (até 5 titulos)
(Periodo de 01/07/2020 a |de Educacéo, MEC, Senac, Senai, UFPR,
01/07/2025) SEED/PR)
TemPo de Servigo na 1 (um) ponto por més de
funcéo de Professor de
~ . trabalho.
Educacao Infantil ou das - P .
- . . Os dias finais do periodo
Séries Iniciais do Ensino trabalhado. que ndo
Fundamental. Rede Particular de Ensino: Carteira de completarem 1 ,rrcllés exato de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). - t?abalho deverdo ser 20
(Periodo de 01/07/2020 a |Rede Publica: Declaragao ou Certidao. ’
. arredondados para 1 ponto
01/07/2025) Excluir o
, A inteiro quando a sobra de
periodos ja utilizado ou . ) .
dias for superior a 15 dias de
em processo de
. trabalho.
aposentadoria.
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8.5 O candidato submeter-se-a a classificagdo conforme a seguinte pontuagéo:

ENFERMEIRO

Ensino Superior completo em

Diploma, acompanhado de
Histérico Escolar, emitido por

pelo MEC ou pela
Secretaria de Educacao.

horas, Os certificados devem ser emitidos

por instituicdes reconhecidas (Secretaria

(até 5 titulos)

Enfermagem- Registro no Conselho : 40 pontos 40
(Coren), com anuidade vigente IES . devidamente
’ credenciada no MEC.
Mestrado / Doutorado Mestrac_lo ou Doutorado: na 15 ponto§ por titulo 15
respectiva area de atuagéao . (1 titulo)
Certificado de conclusao de
Po6s-Graduagao na respectiva area | curso  acompanhado de 75 t titul
de atuagdo com especializagdo na | Histérico Escolar, emitido por > pontos por titulo 15
- ~ . (até 2 titulos)
area de atuacao. IES devidamente
credenciada.
Certificado de conclusédo do
curso, acompanhado de
Historico Escolar ou
Curso de Aperfeicoamento na area | declaracdo da instituigao 2 pontos por titulos 10
da Saude promotora, comprovando (até 5 titulos)
reconhecimento e carga
horaria minima de 40
(quarenta) horas.
1 (um) ponto por més
de trabalho.
**Os dias finais do
Tempo de Servigo na respectiva Rede Particular de Ensino: | periodo trabalhado, que
area de atuagao. Carteira de Trabalho e nao completarem 1
(Periodo de 01/07/2020 a Previdéncia Social (CTPS). « | més exato de trabalho, 20
01/12/2025) Excluir periodos ja Rede Publica: Declaragéo ou deveréo ser
utilizado ou em processo de Certidao. arredondados para 1
aposentadoria. ponto inteiro quando a
sobra de dias for
superior a 15 dias de
trabalho.
PROFESSOR
. . PONTOS
TITULOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO|PONTOS MAXIMOS
Diploma, acompanhado de Histérico
Ensino Superior Completo|Escolar, emitido por Instituicido de Ensino 40 pontos 40
(Escolaridade Obrigatéria)|Superior devidamente credenciada no P
IMEC.
. ~ X Certificado de conclusao de curso ,
P&és-Graduacao na area il 5 pontos por titulo
de Educaco. acompanhado de Histérico Escolar, (até 3 titulos) 15
emitido por IES devidamente credenciada.
l - p
[Vestrado / Doutorado Mestrad~o ou Doutorado, na area de 15 ponto’s por titulo 15
Educacao (1 titulo)
Curso de Formacgao Certificado de conclus&o do curso, com
Pedagodgica reconhecido |carga horaria minima de 40 (quarenta) 2 por titulo 10
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(Periodo de 01/07/2020 a
01/12/2025)

de Educacao, MEC, Senac, Senai, UFPR,
SEED/PR)

Tempo de Servico na
funcéo de Professor de
Educacao Infantil ou das
Séries Iniciais do Ensino
Fundamental.

1 (um) ponto por més de
trabalho.
**QOs dias finais do periodo
trabalhado, que nao

Rede Particular de Ensino: Carteira de A
completarem 1 més exato

Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). de trabalho. deverdo ser 20
(Periodo de 01/07/2020 a |Rede Publica: Declaragao ou Certidao. ’
. arredondados para 1 ponto
01/12/2025) Excluir L
eriodos i4 utilizado ou inteiro quando a sobra de
i J dias for superior a 15 dias
em processo de de trabalho
aposentadoria. '
Acrescenta-se ao item:
“8. DA CLASSIFICACAO”
8.5 O candidato submeter-se-a a classificagdo conforme a seguinte pontuagéo:
TECNICO DE ENFERMAGEM
; DOCUMENTOS PARA PONTOS
TITULOS COMPROVACAO PONTOS MAXIMOS
Diploma ou Certificado de Concluséo
Curso Técnico em do Curso Técnico em Enfermagem + 50 pontos 50
Enfermagem concluido, | Carteira  profissional valida do P
com registro no COREN. | COREN.
Certificado de conclusao do curso,
Cursos de acompanhado de Histérico Escolar ou
aperfeicoamento na area | declaragdo da instituicdo promotora, 5 pontos por titulo 15
da Saude ou comprovando  reconhecimento e (até 3 titulos)
Enfermagem. carga horaria minima de 40
(quarenta) horas.
. Certificado de conclusdo do curso,
Curso de urgéncia e e
. L acompanhado de Histérico Escolar ou
emergéncia / primeiros ~ P .
declaragado da instituicdo promotora, 5 pontos por titulo
socorros |/ suporte . o 15
. . ; comprovando  reconhecimento e (até 3 titulos)
basico a vida / < o
: \ carga horaria minima de 10 (dez)
atendimento pre- |
. oras.
hospitalar
1 (um) ponto por més de
. trabalho.
Tempo de Servico na| e
~ . L **QOs dias finais do
fungao de inscrigao. Periodo trabalhado, que
. Carteira de Trabalho e Previdéncia | n&o completarem 1 més 20
éﬁ%'ﬁggz%e 01/07/2EO 2? al social (CTPS)/ Declaragdo ou exato de trabalho,
: .,) o XCUIN Gertidao. deverdo ser
periodos ja utilizado ou em arredondados para 1
processto dori de ponto inteiro quando a
aposentadoria. sobra de dias for superior
a 15 dias de trabalho.
Onde se lé:

“8. DA CLASSIFICAGAO”
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8.5 O candidato submeter-se-a a classificagado conforme a seguinte pontuagao:

PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES INICIAIS,
PROFESSOR.

Tempo de Servico na funcao de Professor de Educacéo Infantil ou das Séries Iniciais do Ensino
|Fundamental.
(Periodo de 01/07/2020 a 01/07/2025) Excluir periodos ja utilizados ou em processo de aposentadoria.

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Cursos complementares: Cursos na area de educacao (Atendimento Educacional Especializado (AEE)
Inclusao e Deficiéncia (TEA, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica, Surdez), Primeiros Socorros na
Escola, Mediacdo de Conflitos e Convivéncia Escolar, Etica e Servico Publico, Organizacéo e
Funcionamento da Escola Publica, Cuidador Infantil, Boas Praticas de Higiene e Manipulagao de
Alimentos, Nog¢des de Primeiros Socorros e Seguranca Escolar, Cuidado e Higiene Pessoal de Criancas e
Adolescentes,

Desenvolvimento Infantil e Rotina (Periodo de 01/07/2020 a 01/07/2025)

Leia-se:
8. DA CLASSIFICA(;AO”

8.5 O candidato submeter-se-a a classificagdo conforme a seguinte pontuagao:

PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES INICIAIS,
PROFESSOR.

Tempo de Servico na funcao de Professor de Educacao Infantil ou das Séries Iniciais do Ensino
|Fundamental.
(Periodo de 01/07/2020 a 01/12/2025) Excluir periodos ja utilizados ou em processo de aposentadoria.

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Cursos complementares: Cursos na area de educagéo (Atendimento Educacional Especializado (AEE)
Inclusao e Deficiéncia (TEA, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica, Surdez), Primeiros Socorros na
Escola, Mediac&o de Conflitos e Convivéncia Escolar, Etica e Servigco Publico, Organizagéo e
Funcionamento da Escola Publica, Cuidador Infantil, Boas Praticas de Higiene e Manipulagéo de
Alimentos, Nog¢des de Primeiros Socorros e Seguranga Escolar, Cuidado e Higiene Pessoal de Criangas e
Adolescentes,

Desenvolvimento Infantil e Rotina (Periodo de 01/07/2020 a 01/12/2025)

Onde se lé:

9. DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO

9.4.2. A Secretaria Municipal de Educacéao, por meio de suas unidades escolares e setores competentes,
realizara consulta prévia nos assentamentos funcionais e administrativos de todos os candidatos
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classificados, a fim de verificar a existéncia de registros impeditivos a contratagdo, conforme disposto no
item anterior.

“9.5. Quando convocado para contratacao, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

(...)"

(texto original do edital, conforme publicado)

j) Cépia do comprovante de conta bancaria (corrente ou salario) em nome do candidato, obrigatoriamente
no Banco Bradesco, para fins de depdésito.

Leia-se:
9. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

9.4.2. A Secretaria Municipal de Administragcao, por meio dos setores competentes, realizara consulta prévia
nos assentamentos funcionais e administrativos de todos os candidatos classificados, a fim de verificar a
existéncia de registros impeditivos a contratagdo, conforme disposto no item anterior.

9.5. Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

j) Cépia do comprovante de conta bancaria (corrente ou salario) em nome do candidato, obrigatoriamente
no Banco Itau, para fins de deposito.

Onde se lé:
“ANEXO | DO EDITAL DE PSS N° 08/2025 — Agente Comunitario de Saude”
Leia-se:

Fica excluida integralmente a referéncia ao cargo “Agente Comunitario de Saude” constante no
ANEXO | do edital, por nédo fazer parte das vagas ofertadas no presente.

Onde se lé:

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado 01/2025.
Leia-se:
10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado 08/2025.

A presente retificagdo passa a integrar o Edital de PSS n° 08/2025 desde sua publicagao, mantendo-se
inalteradas as demais clausulas, prazos e condi¢oes estabelecidas.

Jodo de Lima
Prefeito Municipal
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